臺灣證券交易所股份有限公司

「對有價證券上市公司及境外指數股票型基金上市之境外基金機構
資訊申報作業辦法」第3條修正條文對照表
	修　正　條　文
	現　行　條　文
	說　　　明

	第3條
股票上市公司應向本公司申報之定期公開資訊及其申報之時限，依下列各款之規定：

一、～四、(略)

五、營業額、背書保證及資金貸款餘額、各項產品業務營收統計表：每月十日前申報上月份資料。另上市公司應代其重要子公司申報上述資訊，並一併揭露上市公司與重要子公司間互為銷售金額及比率。航運業及金融業申報之營業收入金額部分如屬估計者，應加註營業收入採用估計部分之比例及估計方法；營業收入實際結算結果如與公告數有差異者，應於申報次月份營運情形時，併同申報前一月份實際數與原公告數，其實際數與原公告數差異達百分之三以上時，應再申報差異原    因。凡有自願公告自結損益及合併營業收入資訊者，應於當月（季）結束後之次月底前申報，並持續公告至當年度結束止。自結損益資訊應包含截至當月（季）之自結「營業利益」及「稅前損益」二科目，各季自結稅前損益累計金額與會計師查核（核閱）數差異達 10%且金額逾 5仟萬元者，應於各季財務報告公告期限後二個營業日內申報差異原因。
六、～二十六、(略)

二十七、上市公司與關係人間重要交易資訊：每月十五日前申報上市公司與關係人間取得或處分資產、進貨、銷貨、應收款項、應付款項等截至上月份之相關資訊，各季申報累計金額與會計師查核（核閱）數差異達 10%且金額逾 5仟萬元者，應於當季財務報告公告期限之次月15日前申報差異原因。
二十八、～三十、(略)
股票上市公司應向本公司申報之不定期公開資訊及其申報之時限，依下列各款之規定：

一、至十一、(略)

十二、發行員工認股權憑證：（一）應於主管機關申報生效到達日之次日輸入基本資料；（二）發行日及發行期間屆滿時之次日輸入員工認股權憑證發行總股數等資料，暨國內、外取得認股權憑證之經理人及部門與分支機構主管姓名、取得認股權憑證等彙總資訊；（三）國內、外認股權人認購日之次日輸入認購情形等彙總資訊。（四）董事會決議買回股份作為員工認股權憑證履約之日起二日內輸入預期取得股份之成本、員工認股價格與公司取得股份成本之差額及對股東權益之影響。
發行限制員工權利新股:（一）應於主管機關申報生效到達日之次日輸入發行辦法之主要內容及對股東權益可能稀釋情形；（二）應於新股發行日之次日輸入發行資料；（三）應於員工達成既得條件時之次日輸入限制員工權利新股之解除限制資訊；（四）應於收回或收買股份之次日輸入收回或收買資訊。

十三、～二十七、(略)

（以下未修正）


	第3條
股票上市公司應向本公司申報之定期公開資訊及其申報之時限，依下列各款之規定：

一、～四、(略)

五、營業額、背書保證及資金貸款餘額、各項產品業務營收統計表：每月十日前申報上月份資料。另上市公司應代其重要子公司申報上述資訊，並一併揭露上市公司與重要子公司間互為銷售金額及比率。航運業及金融業申報之營業收入金額部分如屬估計者，應加註營業收入採用估計部分之比例及估計方法；營業收入實際結算結果如與公告數有差異者，應於申報次月份營運情形時，併同申報前一月份實際數與原公告數，其實際數與原公告數差異達百分之三以上時，應再申報差異原    因。凡有自願公告自結損益及合併營業收入資訊者，應至少持續公告至當年度結束止。自結損益公告內容應包含截至當月（季）之自結「營業利益」及「稅前損益」二科目，各季自結稅前損益累計金額與會計師查核（核閱）數差異達 10%且金額逾 5仟萬元者，應再申報差異原因。
六、～二十六、(略)

二十七、上市公司與關係人間重要交易資訊：每月十五日前申報上市公司與關係人間取得或處分資產、進貨、銷貨、應收款項、應付款項等截至上月份之相關資訊，各季申報累計金額與會計師查核（核閱）數差異達 10%且金額逾 5仟萬元者，應再申報差異原因。
二十八、～三十、(略)
股票上市公司應向本公司申報之不定期公開資訊及其申報之時限，依下列各款之規定：

一、至十一、(略)

十二、發行員工認股權憑證：應於主管機關核准後一日內輸入基本資料；發行後一日內輸入員工認股權憑證發行總股數等資料，暨國內、外取得認股權憑證之經理人及部門與分支機構主管姓名、取得認股權憑證等彙總資訊；國內、外認股權人認購後一日內輸入認購情形等彙總資訊。

十三、～二十七、(略)

（以下未修正）


	1. 增訂上市公司按月(季)自願公告自結損益之申報期限，以臻明確。
2. 增訂上市公司「關係人交易專區」各季申報金額與會計師查核(核閱)數差異達應申報標準之申報期限，以臻明確。
3. 參酌發行人募集與發行有價證券處理準則第57條規定，第12款第1項上市公司發行員工認股權憑證之申報規定酌作文字調整及增列項次說明，以臻明確並利條文閱讀。
4. 配合公司法第267條之修正，公開發行公司得經股東會特別決議發行限制員工權利新股，暨發行人募集與發行有價證券處理準則所訂相關規範，爰增列第12款第2項有關發行限制員工權利新股之資訊公開規定。
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