臺灣證券交易所股份有限公司「對有價證券上市公司及境外指數股票型基金上市之境外基金機構資訊申報作業辦法」第三條修正條文對照表
	修  正  條  文
	現  行  條  文
	說    明

	第三條
上市公司應向本公司定期申報資訊之事項及時限，依下列各款之規定：
第一款至第三十款(略)
三十一、年度員工福利及薪酬資訊：
(1) 非擔任主管職務之全時員工薪資資訊：本國上市公司應於會計年度終了日後四個月內申報，包含經會計師簽名或蓋章之「非擔任主管職務之全時員工薪資資訊檢查表」電子檔。
(2) 員工福利政策及權益維護措施：上市公司應於會計年度終了日後四個月內申報。
第三十二款至第三十四款(略)
以下略

	第三條
上市公司應向本公司定期申報資訊之事項及時限，依下列各款之規定：
第一款至第三十款(略)
三十一、員工福利政策及權益維護措施：應於會計年度終了日後四個月內        申報。
第三十二款至第三十四款(略)
以下略
1. 
	2. 增訂第三條第一項第三十一款定期申報項目之標題說明。
3. 為強化企業社會責任，配合金管會新版公司治理藍圖（2018～2020）計畫項目4「提升資訊揭露品質」之策略目標11「提升資訊揭露時效、可比較性及內容」具體措施第21點，增訂第(一)目之本國上市公司「非擔任主管職務之全時員工薪資資訊」申報規定。另考量員工薪資統計需求及資訊揭露可靠性，規範本國上市公司應併同申報經會計師簽名或蓋章之檢查表電子檔，以供查閱。
4. 全體上市公司(含本國上市公司及第一上市公司)應申報之員工福利政策及權益維護措施乙節，酌作第(二)目文字調整，以臻明確。
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